
VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL 

VERBALE N. 12 DEL 24 GENNAIO 2023 

Oggi 24 gennaio 2023, alle ore 12,00 l’Amministratore Unico della Società dott. Simone Cason, in video 
conferenza con il Direttore Generale sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sull’argomento 
di seguito riportato: 

1. Nuovo listino prezzi del Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo 
2. Concessione orario part time verticale al dipendente …Omissis… 
3. Rinnovo dell’assegnazione di indennità di disagio 

 
  

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso che 

San Servolo srl ha il compito di gestire il Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo al fine del 
raggiungimento degli obiettivi istituzionali posti dal Socio Unico Città metropolitana di Venezia 
 
Premesso che 

Con determina n. 34 del 5 luglio 2022 la società ha concesso fino al 31 gennaio 2023 al dipendente…Omissis.. 
un orario part time verticale per 24 ore settimanali e che lo stesso dipendente ha chiesto di ottenere un 
rinnovo del part time per ore 32 settimanali 
 
Premesso che 

Con determina n. 127 del 2 dicembre 2022 la società, per far fronte all’assenza per dimissioni della 
Responsabile dell’Ufficio Ricettivo e in attesa della conclusione delle procedure di selezione pubblica per 
l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 unità da inquadrare come Responsabile 
dell’Ufficio Ricettivo dell’isola di San Servolo, ha assegnato in base a quanto previsto dall’art. 7 del Contratto 
Decentrato della Società ai dipendenti …Omissis.. e …Omissis.. euro 200,00 mensili lordi cadauno per i mesi 
di dicembre 2022 e gennaio 2023 e alla dipendente …Omissis.. euro 100,00 mensili lordi per gli stessi mesi. 
Premesso altresì che la selezione della nuova unità di personale si sta prorogando avendo allungati i termini 
per la presentazione delle istanze.  
 

Considerato che 

Il Direttore Generale della Società, d’intesa con la Venice International University che opera in isola di San 
Servolo, ha predisposto il nuovo listino prezzi del Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo. 

 

Tutto ciò premesso e considerato, l’Amministratore Unico 

DETERMINA 
 

1. Di approvare il nuovo listino prezzi del Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo che resta 
agli atti della Società e di trasmetterlo al Socio Unico come previsto dalla Convenzione in essere tra 
le parti. 

2. Di concedere al dipendente …Omissis… il tempo parziale verticale di lavoro per 32 ore settimanali dal 
giorno 1 febbraio 2023 e fino al 31 agosto 2023. 

3. In applicazione di quanto previsto dall’articolo 7 del Contratto Decentrato della Società San Servolo srl, a 
fronte del significativo carico di lavoro aggiuntivo per dare continuità ai servizi offerti in attesa della 



sostituzione della Responsabile dell’Ufficio Ricettivo dimissionaria, di assegnare una indennità di disagio 
di euro 200,00 mensili lorde cadauna per i mesi di febbraio e marzo 2023 ai seguenti dipendenti impiegati 
presso la reception del Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo: …Omissis.. ed …Omissis… e di 
assegnare una indennità di disagio di euro 100,00 lordi per i mesi di febbraio e marzo 2023 all’impiegata 
amministrativa…Omissis.. Tali indennità potranno essere rinnovate in tutto o in parte. 
 
Il Segretario verbalizzante      L’Amministratore Unico  

                (sig. Fulvio Landillo)                                                               (dott. Simone Cason) 

Fir.to         Fir.to 

 


