
VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL 

VERBALE N. 13 DEL 24 GENNAIO 2023 

Oggi 24 gennaio 2023, alle ore 12,30 l’Amministratore Unico della Società dott. Simone Cason, in video 
conferenza con il Direttore Generale sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sull’argomento 
di seguito riportato: 

1. Rinnovo del Contratto Collettivo nazionale di lavoro Federculture – delibere conseguenti. 
 
  

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso che 

San Servolo srl applica per i propri dipendenti il Contratto Collettivo nazionale di lavoro Federculture. 
 
Premesso che 

In data 28 dicembre 2022 il Contratto citato è stato rinnovato generando il diritto da parte dei dipendenti 
della Società di percepire una tantum per il periodo 2019/2022 e gli arretrati contrattuali per il periodo 
1/12/2021 – 31/12/2022 che ammontano lordi in totale a circa 26.000 euro. 
 

Tutto ciò premesso e considerato, l’Amministratore Unico 

DETERMINA 
 

1. Di recepire e di applicare per i propri dipendenti il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro 
Federculture rinnovato in data 28 dicembre 2022. 
 

2. Di costituire nel bilancio di esercizio 2022 un fondo “arretrati contrattuali” pari ad euro 26.000 e di 
assegnare, secondo la tabella e i tempi previsti dal nuovo Contratto, gli arretrati contrattuali e l’una 
tantum ai dipendenti aventi diritto. 
 
 
Il Segretario verbalizzante      L’Amministratore Unico  

                (sig. Fulvio Landillo)                                                               (dott. Simone Cason) 

  Fir.to         Fir.to 


