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VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 
DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL 

VERBALE N. 20 DEL 1 FEBBRAIO 2023 
 
Oggi 1 febbraio 2023, alle ore 15,30 l’Amministratore Unico della Società dott. Simone Cason in video 
conferenza con il Direttore Generale sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sull’argomento 
di seguito riportato: 
 

1. Avvio procedura di selezione pubblica per la ricerca di “Operatore servizi turistici e biglietteria” 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 
Considerato 
Che San Servolo srl ha il compito di erogare servizi a supporto degli eventi che ospita a titolo oneroso presso 
gli spazi avuti in concessione dal Socio Unico, che deve curare la promozione e la valorizzazione dei Beni avuti 
in concessione dal Socio Unico, che deve collaborare alla realizzazione dei programmi culturali ideati e 
promossi dal Socio Unico a supporto del Museo di Torcello, che deve coordinare ed erogare i servizi a 
supporto delle sub concessioni lagunari per l’attività di venerocoltura e che deve effettuare periodiche 
manutenzioni sui propri beni e sulla funzionalità dei beni avuti in concessione dal Socio Unico  
 
Premesso 
Che la pianta organica dedicata alla conduzione di Villa Widmann è sottodimensionata in quanto in 
precedenza, prima della pandemia da COVID, due unità di personale hanno sospeso la loro prestazione e 
pertanto si rende necessario affiancare con personale aggiuntivo stagionale il personale dipendente della 
Società impegnato nella gestione e valorizzazione di Villa Widmann in attesa che la situazione 
socioeconomica si stabilizzi.  
 
Premesso 
Che non sussistono all’interno dell’azienda risorse umane e strumenti operativi atti alla realizzazione dei 
servizi qui indicati  
 

Premesso 
Risulta per San Servolo srl più economico e funzionale acquisire personale tramite selezione pubblica 
piuttosto che chiedere a operatori economici esterni e/o cooperative la fornitura di personale da affiancare 
stagionalmente al nostro personale impiegato presso Villa Widmann Rezzonico Foscari. 
 
 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 
 

1. Di approvare l’avviso di selezione e di avviare le procedure di selezione per la ricerca di 
“Operatore servizi turistici e biglietteria” da assumere a tempo determinato e per il periodo 
stagionale, livello B1 Contratto Nazionale Federculture, secondo quanto previsto dal 
regolamento in vigore nella società in materia di selezione del personale. 
 

 
Il Segretario Verbalizzante        L’Amministratore Unico  
    (Fulvio Landillo)                                                            (dott. Simone Cason) 

Fir.to         Fir.to 
 


