
VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

DELLA SOCIETA’ IN HOUSE DELLA CITTA’ METROPOLITANA SAN SERVOLO SRL 

VERBALE N.  153 DEL 14 MAGGIO 2025 

Oggi 14 maggio 2025, alle ore 12,00 l’Amministratore Unico della Società dott. Simone Cason in video 

conferenza con il Direttore Generale sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sull’argomento 

di seguito riportato: 

1. Graduatoria della selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato e a tempo parziale (24 

ore settimanali) di n. 1 operatore di reception da impiegare presso il Centro Soggiorno e Studi 

dell’isola di San Servolo, inquadrato nella I° fascia – IV° livello del Contratto Nazionale 

Federculture   

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso 

Che con determina n. 105 del 14 aprile 2025 si dava avvio alle procedure di selezione per l’assunzione a 

tempo determinato e a tempo parziale (24 ore settimanali) di n. 1 operatore di reception da impiegare 

presso il Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo, inquadrato nella I° fascia – IV° livello del 

Contratto Nazionale Federculture.  

 

Considerato 

L’esito delle due sedute della Commissione di Selezione - nominata dopo la scadenza del termine di 

presentazione delle domande di selezione con determina n. 140 del 5 maggio 2025 - per l’assunzione a 

tempo determinato e a tempo parziale (24 ore settimanali) di n. 1 operatore di reception da impiegare 

presso il Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo, inquadrato nella I° fascia – IV° livello del 

Contratto Nazionale Federculture ha determinato la seguente graduatoria di selezione: 1° classificato J.P.  

nato il ..omissis..; 2°classificata I.P. nata il ..omissis..    

 

Tutto ciò premesso 

DETERMINA 

1.Di approvare e acquisire la seguente graduatoria espressa dalla Commissione di Selezione per 

l’assunzione a tempo determinato e a tempo parziale (24 ore settimanali) di n. 1 operatore di reception da 

impiegare presso il Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo, inquadrato nella I° fascia – IV° livello 

del Contratto Nazionale Federculture: 1° classificato J.P. nato il ..omissis..; 2°classificata I.P. nata il 

..omississ..    

2.Di assumere, secondo quanto previsto dal Contratto Nazionale Federculture, a tempo parziale e a 

tempo determinato a partire dal 21 maggio 2025 e fino al 31 ottobre 2025 secondo quanto previsto dalla 

graduatoria stabilita dalle Commissioni di Selezione e qui sussunta, di n. 1 unità di personale da impiegare 

presso la reception del Centro Soggiorno e Studi dell’isola di San Servolo. 

3.Tale graduatoria a scorrimento resterà valida per 2 anni e potrà essere utilizzata da San Servolo srl anche 

per esigenze temporali ed eccezionali. 

 

Il Segretario verbalizzante                L’Amministratore Unico  

        (Fulvio Landillo)                                                                         (dott. Simone Cason) 


