
VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL 

VERBALE N. 71 DEL 6 APRILE 2023 

Oggi 6 aprile 2023, alle ore 10,30 l’Amministratore Unico della Società, dott. Simone Cason, in video 

conferenza con il Direttore Generale sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sugli argomenti 

di seguito riportati: 

1) Conduzione diretta della caffetteria di Villa Widmann Rezzonico Foscari a Mira (VE), conferimento di 

indennità di disagio a …Omissis…  

 

                                                       L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso 

Che il Socio Unico ha affidato a San Servolo srl la custodia e la promozione di Villa Widmann Rezzonico Foscari 

a Mira (VE) nell’intento di promuovere e aumentare la sua conoscenza e la sua fruizione pubblica. 

 

Premesso 

Che in Villa è presente una caffetteria la cui gestione nei precedenti anni è stata concessa, tramite procedura 

ad evidenza pubblica, ad operatori economici che hanno sempre registrato un andamento economico 

positivo. 

 

Considerato 

Che quest’anno, nell’intento di individuare l’operatore economico al quale concedere la conduzione della 

caffetteria, sono stati banditi due avvisi pubblici andati entrambi a vuoto e che ulteriori indagini informali 

hanno confermato l’impossibilità di individuare un operatore economico disposto a gestire a rischio 

d’impresa la caffetteria della Villa. 

 

Premesso 

Che è fondamentale tenere aperto il servizio di caffetteria per qualificare in modo adeguato l’offerta culturale 

che la Villa rappresenta, soprattutto in questo periodo post covid nel quale il numero dei visitatori del 

complesso culturale è sensibilmente aumentato e tende ad aumentare ancora. 

 

Considerato 

Che è imminente l’apertura stagionale delle visite della Villa anche da parte dei battelli fluviali con noi 

convenzionati che prevede l’offerta della caffetteria aperta. 

 

Considerato 

Che la pianta organica prevista per la corretta ed efficiente conduzione della Villa prevede n. 4 persone a 

tempo pieno e a tempo indeterminato e che invece ad oggi sono impiegati n. 2 persone a tempo 

indeterminato e una a tempo determinato (stagionale) in attesa che l’andamento economico post pandemia 

si stabilizzi. 

 

Considerato 

Che la Società si trova nell’urgente necessità di garantire il servizio di caffetteria e quindi mantenere 

qualificata l’offerta culturale della Villa nell’intento di raggiungere l’equilibrio di bilancio 

 

Acquisita 

La disponibilità della dipendente Michela Guggia, Responsabile della Villa, a mettere a disposizione la sua 

iscrizione al REC e permettere quindi l’apertura e la conduzione diretta da parte di San Servolo srl della 



caffetteria della Villa e quindi garantire la continuità dell’offerta culturale così come previsto dal Contratto in 

essere con il Socio Unico  

 

Considerato 

Che è in corso una procedura di evidenza pubblica per individuare un operatore economico in grado di dare 

supporto logistico (non la conduzione tramite concessione) alla nostra conduzione della caffetteria. 

 

Tutto ciò premesso 

DETERMINA 

1. Di gestire in forma diretta la caffetteria di Villa Widmann Rezzonico Foscari a Mira (VE) a partire 

dal mese di aprile e fino al mese di ottobre 2023, tale conduzione sarà effettuata in forma 

sperimentale per far fronte all’assenza di un operatore economico al quale affidare la 

concessione della gestione. Si determina poi di acquisire tutte le autorizzazioni del caso. In 

considerazione dell’aumento del carico di lavoro così assegnato a …Omissis… e dell’uso delle sue 

abilitazioni normative per la conduzione della caffetteria, si determina di conferire una indennità 

di disagio, come previsto dal CCNL, di euro 100,00 lorde mensili per tutto il periodo di apertura 

della caffetteria. 

Il Segretario verbalizzante                L’Amministratore Unico  

        (Fulvio Landillo)                                                        (dott. Simone Cason) 

                        Fir.to         Fir.to 

 


