CONTRATTO
Con lz presente scrittura privata tra

San Servolo Servizi s sociata unipersonale soggetta alla direzicne e coordinamento della Provincia di Venezia, con
sede in Venezia, isola di San Servolo, P.IVA 03544490273, rappresentata dal Direttore Generale, sig. Fulvio Landillo, di
seguito denominata Committente

2]

Societd Cocperativa Culture, con sede legale in Venezia Mestre, via Corsc del Popolo n. 40; P. IVA 03174750277

rappresentata dal Vice Presidente e legale rappresentante dott.ssa Cristiana Del Monaco, di sequito denominato
Esecutore

Premesso

2) che la Societd San Servolo Servizi s & una societ unipersonale posseduta al 100% dalla Provingia di
Venezis;

b) che alla Societda San Servolo Servizi & affidato in house il compito da pare della Provincia di Venezia di
valotizzare J'isola di San Servolo in Verezia, il Museo del Manicomio di $an Servolo e Il Museo provinciale di
Torcello di proprists della Provincia di Venezia;

¢} che, ai fini della corretig interpretazione del presaate Contratto, si intendono: a) per “Committente” la Societa
San Servolo Servizi sl quale stazions appaltante che procede all'aggiudicazione della fomiturg del servizio
oggetto del presente Contratto; b) per appalte, i Contratfo a titolo oneroso, stipulate per iscritto tra §
Committente e un operatore economico {0, per esso, Un consorzio o un raggruppamento temporanea di
operatori economici), avente per oggetto la prestazione del servizio oggetto del presents Contratfo; ¢} per
“Esecutore”, F'operatore economice prescelio dal Committertie, cui Iz stessa affida Fesecuzione dell'appalfo
secondo le modalita definite nel presente Confratto, infegrate con le indicaziont dell'offerta; d) per Contratto,
latto negoziate con cui sono formalizzati | rapporti tra il Committente e FEsecutore presceifo come appaltatore;
€} per "Codice dei coniratti pubblicl”, il D.Lgs. 12 aprile 2006; n. 163 e s.m.i. recante i| Codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi & forniture; f) per “regolamento”, it compiesso di disposizioni aftuative ed
applicative del Codice dei contratt pubblidi, previsto dall'art, 5 dello stesso D.Lgs. n. 163/2006 ovverg il Decreto
del Presidente della Repubhlica del 5 ofiobre 2010 n. 207; g) per Capitolato Speciale e specifiche, contenute in
un documente allegato al presente Contratto, che definiscono le presciizioni tecniche e le caratieristiche del
servizio oggetto del presente Contratto;

d) chein daia 23 marzo 2015 San Servolo Servizi in oftemperanza a quanto previsto dal propric Regolamento dej
Contratti ~ Esecuzione defle forniture e servizi in economia -, ha chiesto tramite PEC a n. 3 operatori del
seltore di presentare la propria migliore offerta per espletato il servizio gi Supporto alf atfuazione del programma
culturale e di promozicons anno 2015;

€) che lofferta della CoopCuliure inoltrata a San Servolo Servizi tramite PEC nelle modalita e nei tempj previst &
risultata essere quella pili economica;

f) che Il Responsabile del procedimento & Direttore dellEsecuzione del Contratto & il Diretiore Generale della
Societd San Servalo Servizi, sig. Fulvie Landillo;

convengoro e stipulano quanto segue:

Arficolo 1. Premesse.
1. Le premesse fanno parte integrante del presente Contratto.

Articolo 2. Oggetio del servizio. .

1. Il Committente affida al'Esecutore il servizio di Supporto all'attuazione del programma culturale e di promozione anno
2015 delle attivita di San Servolo Servizi con numera d'ordine =79= e C|G =X3313F7004=.

2. Il servizio di suppeorto allattuazione d programma culturale e di promozione & riferito agli eventi “San Servolo Spring
Fest’, "Diconc dellArte™, “San Servolo Art Night”, "Biennale Innovazione”, *San Servolo Jazr Meeting”, Ia realizzazione df
nuavi supporti promoezionali, oltre alla promozione delle attivita convegnistiche in genere che si svolgono in isola di San
Servolo. A fiiolo d’esempio non esaustive il servizio di supporto si realizzera di volta in volta e di comune accordo tra le
parti coadiuvando in autonomia e discrezione it personale di San Servolo Servizi neflesecuzions del programrna
indicato, coordinande servizi e apporti, ordinando documenti e relazioni, documentando gli eventi.

3. L’Esecutore & tenuto a cooperare attivamente con # Committente nella fisoluzione di eventuali problemi tecnico-
togistici.

Articolo 3. Corrispettivo.

1. Afronte dei servizi svolti per San Servolo Servizi, MEsecutore percepirs da San Servolo Servizi la somma dl =14.800=
suro oltre F'iva per o svolgimento del servizio oggetto del presente Contratto.

2. Tali corrispettivi verranno fatturati in rate mensili dall'Esecutore che verra liquidato entro =60= {sessanta) giorni dalla
data di arrivo della relativa fattura al protocolio generale del Committente )

3. Ogni fatlura emessa dall’Esecutore sard saldata sempre previo accertamento da parte del Direttore c}eﬂ’Esecuznone
del Contratto che la prestazione sia stata effetiuata correttamente, in termini di quaniita e qug]‘rta, {ispeﬁo a_l!g
prescrizioni previste nel presente Coniratio e sempre previa acquisizione del Documents Unico di Regolarita
Contributiva in corso di validita, -
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4. Ogni pagamentc sara effetiuato in ottemperanza a quanto previste dalla legge del 13 agosto 2010 n. 136 concemente
l'obbligo di tracciabilita det flussl finanziari; a tal fine I'Esecutore ha I'obbligo di comunicare preveniivamente al
Committente gii estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati al servizio oggetio del presente
Contratto, le generalita e i codice fiscale delle bersone delegate ad operare sui citati conti carrenti con relativa fofocopia
dei loro documenti di identita in corso di validita.

S. Le fatture dellEsecutore devono essere sempre redatte in modo chiare e devono necessaniamente contenere tuiti gli
elementi volfi alla comprensione delle modalita di esecuzions del servizia,

Articolo 4. Cessione dej credit.

1. Le cessioni di crediti derivant dal cordspetiivo del presente Confratto sono efficaci e opponibili al Committente qualora
questo non le rifiutl con comunicazione da notificarsi all'Esecutore cedente e al soggetio cessionario entro quindici (i85}
giomni dalla notifica della cessiona.

Articolo 5, Costi a carico dell’'Esecutore.

1. L'Esecutore si fara carico dei costi del personale a qualsiasi titolo impiegato per lo svoigimento del presente Contratto.
2 L'Esecutore si fard carico della fornitura e della manutenzione defle proprie attrezzature impiegate per I'espletamento
del servizio oggetio del Gontratto.

3. Nel corrispettivo di cuf alfart. 3 sono compresi i costi di gestione delPattivita ordinaria, ossia le spese telefoniche, fax
ed internet,

4. Nel comispettivo di cui alfart. 3 non sono compresi le spese relative fe spese di viaggio, vitto soggiomo e alloggio se
non preventivamente autorizzate per iscritto dal Committente.

Articolo 6. Continuith dell’esecuzione del servizio.
UEsecutore & tenuto ad evitare qualsiasi interruzione del senvizio assumendo su di sé& i rischi di malattie e infortunio degli
addetti al servizi assegnati da! Commitiente assicurando in ogni case la continuita e I'efficienza del servizio stesso,

Articolo 7. Durata del Contratto.
1. La durata del Contratio decorre dal 15 aprile 2015 e scade il 15 novembre 2015,

Articolo 8. Proroga.

1. | Committente si riserva la facolia di disporre ia proroga del servizio oggstte del presente Coniratte per un periodo
non superiore a =6 (sei) mesi.

2. L'Esecutore, a seguito della richiesta di cui sopra & obbligato a proseguire i servizi, ai medesimi pattl e condizioni, per
il periodo indicato dal Committente nelle more dellespletamento di una nuova procedura di gara e nel rispetio delle
discipline vigenti e senza che 'Esecutore possa sollevare eccezioni e/o pretendere indennita.

3. La proroga pud essere disposta dal Committente mediante comunicazione scrfta inviata alfEsecutore con un
preavviso di almeno =3= (3) mesi rispetto alla scadenza naturale del Contratio.

Articolo 9, Penalt.

1. L’Esecutore dovra adempiere alle prestaziont specificate ne!l presente Contratio.

2. Tutte le inosservanze saranno sanzionate con {'applicazione di una penale di eure =100=.

3. Qualora il pagamento delle penal non avvenisse in medo regolare it Committente potrd avvalersi mediante rivalsa
sullimporto delle fatture dellEsecutors,

4. Il Committente si riserva in case di applicazione di n. =3= (tre) penal di procedere alla riscluzione del Contratio af
sensi dell'art. 1456 del Codice Civile.

5. Ogni inadempienza agl obblighi contrattuali sara specificatamente contestata dal Dirstfore dell'Esecuzione del
Centrafte all Esecutore a mezzo di comunicazione scrifta inoltrata via PEC, in cui fara fede esclusivamente Ia data e I'ora
di trasmissione da parte del Committente. Nella contestazione sara prefissato un termine non inferiore a =5= (cinque)
giomi per la presentazione di eventual csservazioni e giusiificazioni; decorso il suddetto termine il Committente, qualora
non ritenga valide le giustificazioni addotte dall'Esecutore, applichera le penalj o comungue adottera le determinaziont
ritenute pill opportune a tutela degli interessi del Committente,

8. La non applicazione delle penali non comporta il ricongscimento di compensi e/ indennizzi alfEsecutore.

Articolo 10. Risoluzione del Contratto.

1. Il Contratto si intende risolto di dirtio, at sensi e per gli effetti di cui allart. 1456 del Codice Civile, in casa di
inadempienza del'Esecutore nelle seguenti ipotesi:

8) ove sia riscontrata quanto previsto nel precedente art. 8, comma 4;

b} ove sia riscontrata frode nelfesecuzione de! servizio;

¢) ove sia riscontrata manifesta incapacitd nelfesecuzione del servizio affidato;

d) ove sia riscontratz inadempienza accertata alle norme di legge sulia prevenzione degli infortuni, la sicurezza sul
lavoro e le assicurazioni obbligatorie del personale impisgato nonché del rispetto def contratti colietiivi di lavoro;

e} ove sia accertata la sostituzione dellEsecutare da parte di un soggetto terzo nella conduzione di tutto o parte del
servizio affidato;

) mancata sostituzione defie unlta di personale che durante lo svolgimento del servizio abbiane dato mofivi di lagnanza o
abbiano tenute un comportamento non consano ali'zmbiente di lavoro;

¢} in caso di cessione dell Azienda, per cessione ramo d'attivita oppure nel caso di concordato preventivo di fallimento, di
stato di maratoria e di conseguenti atli di sequestro o di pignaramento a carico dellEsecutore;

h) in caso di ritardo nell'avvio dell'esecuzione del servizio. ;
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2, Nei casi su citafi | Committente si rivama per il risarcimento dei danni e delle spese derivanti sulle fatture
dell'Esecuiore, fatta salva comunque la richiesta da parte del Committente di risarcimento degli eventuali ulteriori danni.
3. La decisione in merito la clausola risolutiva dovra essere invocata con semplice provvedimento amministrativo dat

Committente enfro 10 (dieci) giomi dalla conoscenza della eventuale inadempienza & comunicata al'Esecutore con
lettera raccomandata con ricevita di rftomo

Articolo 11. Affidamenta a terzi.

1. Con T'avvenuta risoluzione del Contratio sorge per il Committente il dirtto di affidare z terzi § servizi in danno
dellEsecutore inadempiente.

2. L'sffidamento a terzi viene notificate a mszzo letera raccomandata con avviso di ricevimento al domicilio
dell'Esecutore inadempiente.

3. AllEsecutore sono addebitate le spese sastenute in pitl dal Committente rispetto a quelle previste dal Contratto risalio
€ per ta durata dell'intero Contratto, con prefievo dal daposito cauzionale e, ave questo non sia bastevole, da eveniuali
crediti dell'Esecutore.

4. L'esecuzione in danno non esime I'Esscutore dalle responsabilita civili e penali in cui Io stessa possa incorrere a
norma di legge.

Articolo 12. Subappalto.
1. Il subappalto non 2 pemmessa.

Articolo 13. Cessione del Contratio,
1. E vietato 2l Esecutore la cessione anche parziale del presente Contratto.

Articolo 14. Verbale df avvio dell'esecuzione del Contratto,

1. Contestualmente alfavvio del servizio oggetto del presente Contratto # Committente redigera il “verbale di avvio
dell'esecuzione del Contratio™.

2. Il suddetic verbale & redatto in doppio esemplare e fimato dal Direttore dellEsecuzione del Confratto e
dall'Esecutore.

3. Qualora I'Esecutore intenda far valere pretese derivant] dalla riscontrata difformita rispetto a guanto previsto dai
documenti contratiuali, ' Esecutore & tenuto a formulare esplicita contestazione sul verbale di avvio dellesecuzione.

Articolo 15. Recesso per ritardo.

1. Nel caso di accoglimento dell'istanza di recesso dellEsecutore per ritardo neil'avvio del servizio oggetto del presente
Contratto attribuibile a fatto o calpa del Committente, [Esecutore ha diritto al fimborso delle spese contrattuali nonche
delle altre spese effetivamente sostenute e documentate,

2. Ove llstanza di recesse non sia accolta & si proceda tardivamente, I'Esecutore ha diritte al risarcimento dei danni
dipendenti dal ritardo.

3. Gli importi dei risarcimenti saranno calcolati come previsto dail'art. 305 del DPR dsl 5 ottobre 2010 n. 207.

Arficelo 16. Sospensione del’esecuzione del Contratto.

1. Qualora circostanze particolari impediscano temporaneamente ia regolare esecuzione delle prestazioni vggetic del
presente Contratio, il Direttore dellEsecuzione del Contratio ne ordina la sospensione, indicando le ragioni e
limputabilita delle medesimea.

2. B ammessa la sospensione della prestazione nei casi di forza maggiore, per ragioni di pubbfice Irferesse o necessita
o di altre circostanze speciali che impediscanc lesecuzions a regola d'arte della prestazione.

3. Il Direttore dellEsecuzione del Confratto con Pintervento dell'Esecutore compila I verbale di sospensione indicands le
ragioni che hanno  determinato Fintermuzione delia prestazione oggetto del Contratto, le prestazioni gia effetiuate, le
eveniuali cautele per la ripresa dellesecizione del Contratfo senza che sfanc richiesti ulteriofi oneri, | mezzi e gii
strumenti esistenti che rimangono evenfualmente nel luogo dove I'aftivits contrattuale era in corso di svolgimento,

4. l verbale di sospensione & firmato dall Esecuiore.

. il verbale di ripresa dell'esecuzione del Contratto, da redigere a cura del Direttore dell'Esecuzions nen appena sono
venute a cessare le cause della sospensione, ¢ firmate dallEsecutore.

6. Nel verbale di ripresa dellesecuzione del Contratto il Direftore dellEsecuzione indica il nuovo termine ultimo df
esecuzione det Contratto calcolato tenendo in considerazione |a durata della sospensione e gli effetti da questa prodott.

Articolo 17, Divieto di medifiche introdotte dall'Esecutore.
1. Nessuna variazione o modifica al Contraito pud essere infrodotta dall'Esecutore se non disposta dal Diretiore

delfEseciuzione del Contratto e preventivamente approvata dal Commitiente nel rispetio delle condizioni e dei Brnit
previsti nellart. 311 del DPR del 5 ottobre 2010 n. 207,

2. Le modifiche non preventivamente autorizzate non dannio titolo a pagamenti o rimborsi ¢ serta e, ove il Direttore
dellEsecuzione del Contratto [o giudichi opporune, comporiano la fimessa in pristino, a carico dellEsecutore, della
situazione originaria preesistente, secondo le disposizioni del Diretfore dellEsecuzione del Contratio,

Articolo 18. Varianti introdotte dal Committente.
1.l Committente non pud richiedere allEsecutore nessuna variazione al Contratto stipulaic se non nel casi e nelle
modalith previste dallart. 311 de! DPR del 5 oftobre 2010 n. 207.

Articelo 18. Oggetto delle atfivita di verifica di conformita.
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1. Il presente Contratto & scggetto a verifica di conformita al fine di accerfame [a regolare esecuzione rispetio afle
condizioni ed ai termini qui stabilii,
2. Le atfivita di verifica di conformita sone dirette a certificare che le prestazioni contrattuali siano eseguite a regola d'arte

satto it profilo tecnico e funzionale, in conformitd e nel rspetto delle condizioni, modalita, termini e prescrizioni previste
dal Contratto,

Articolo 20. Certificato di ultimazione delic prestazioni.
1. A seguite di apposita comunicazione dellintervenuia ultimazione delie prestazioni previsie dal presente Contratto, il
Direttore dellEsecuzione effettua i necessari accertamenti e rilascia il certificato attestante 'avvenuta ultimazione delle
prestazioni con le modalita previste dall'art. 304, comma 2 def DPR del 5 ottobre 2010 n. 207

Articolo 24, Confroversie.

1. le parii convengono di definire in viz amichevole quaisiasi controversia. In caso di mancato accordo # Foro
competente & quello di Verezia.

Articolo 22. Trattamento dati personali.
I Committente & designato quale responsabile del trattamento dei dati personali che saranne raccolti in relazione

allespletamento del servizio oggetto del Contratto e si obbliga a trattare | dati esclusivamente al fine dellesecuzions
dello stesso.

Articolo 23, Codice Etico.

La Sccistda San Servolo Servizi in oltemperanza a quanto previsto dal Decreto Legislativo 8 giugno 2001 n. 231
"Disciplina delle responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, defle societd e delle associazioni anche prive di
personalita giuridica a norma dellarticolo 11 della Legge 29 seitembre 2000 n. 300", si & dotata del Manuale
QOrganizzativo e di Gestione, del Codice Etico e de! Codics Disciplinare che I'Esecutore pud visionare presso il sito

internet della Societa www.sansernvolo.provingia.venezia if nella sezione “Amministrazione trasparente - Atli Generali -
Regolamenti”. In particolare con Ia firma dal presente contratto il Concessionario si impegna a rispettare quanto pravisto
nel Codice Etico citato. San Servolo Servizi in caso di violazione del Codice Etico da parte del Concessionario potra
applicare delle sanzioni contrattuali.

Arficolo 24, Modifica contratiuale.
1. Qualungue modifica al presente Contratto non pud aver luogo e qualunque pagamento rion pofra essere provato che
mediante afto scritto.

Articolo 25. Clausela di rinvio.
1. Per quante non disclplinato, indicato e precisato nel presente Contratto a fini di regolazione dei rapparti tra le parti e

dei rispettivi obblighi od oner, i Committente e I'Esecutore fanno riferimento alle disposizioni del D. Lgs. Del 12 aprile
2006 n. 183 e s.m.i. e del Codice Civile & di aitre leggi vigenti per la disciplina di aspetti generali in materia di contrattj,
nonché alie disposizioni di leggi & regolamenti vigenti specificamente deputati a disciplinare i contratti pubblici.

Il presente Gonfratto & composto da n. 4 pagine.

Letto, confermato e sottoseritio in Venezia it 15 aptile 2015.

Per San Servolo Servizi st Per Coop Culture
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