SAN SERVOLO SRL
Societi in house della Citta metlropolitana di Venezia
AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITA’ ASVOLGERE LA

FUNZIONE DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD)} DELLA
SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL

La Societd San Servolo srl della Cittd metropolitana di Venezia con sede legale presso I'isola di San Servole n. 1 in Venezia
richiede ¢i manifestare il proprio interesse e disponibilita a svolgere la funzione di Responsabile della Protezione dei Dati
(RPD) di San Servolo sr] ai sensi dell’articolo 37 del Regolamento Europeo n. 679/2016.

Il Responsabile della protezione dei Dati (RPD) & stato istituito dalla Societi a norma di legge con Determina
dell Amministratore Unico e verra individuato, confrontando i curricula presentati, dallAmministratore Unico tra i
soggetti che siano in possesso dei requisiti qui di seguito indicati che abbiamo fatto regolare domanda.

L'affidamento dell'incarico comporta lo svolgimento di tutte le attivitd previste per il RPD dal Regolamente europeo
679/2016 e in particolare i compiti stabiliti dall’art. 39 del medesimo Regolamenta ovvero:

« informare e consigliare il titolare del trattamento, nonché i dipendenti, in merito agli obblighi derivanti dal Regolamento
europeo e da altre disposizioni dell'Unione relative alla protezione dei dati:

» sorvegliare I'osservanza dei Regolamento UE, delle altre disposizioni dell’Unione relative alla protezione dei dati nonché
delle politiche del titolare in materia di protezione dei dati personali, inclusi 'attribuzione delle responsabilita, la
sensibilizzazione e la formazione del personale coinvolto nelle operazioni di trattamento;

« fornire, se richiesto, pareri in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne Io svolgimento ai
sensi dell’art. 35 del Regolamento;

* cooperare con I'autorita di controllo e fungere da punte di contatto con la stessa per le questioni connesse alla protezione
dei dati personali eppure, eventualmente, consultare il Garante di propria iniziativa.

L'incarico ha durata biennale decorrente dalla data della Determina di nomina e pud essere rinnovata.

Potranno presentare la propria dichiarazione d’interesse coloro che sono in possesso dei requisiti di seguito indicati.
REQUISITI

Cittadinanza

a) Cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell'Unione europea.

Titoli di Studio

b) Laurea in giurisprudenza, scienze giuridiche, scienze politiche, scienze economiche.

Esperienza professionale

¢) I candidati devono essere in possesso di un’esperienza di almeno tre anni nelvambito della legislazione sul trattamento
dei dati e “privacy” aziendale, avere una conoscenza approfondita del Regolamento Europeo 679/2016, aver partecipato a
master/corsi di specializzazione in tema di tutela dei dati persenali. Al fine della valutazione assume rilievo anche

I'esperienza maturata in collaborazione con enti locali e societa in progetti di adeguamento al Regolamento Europeo
679/2016.

Altre conoscenze e capacita

d) Se di cittadinanza non italiana, deve altresi possedere una buona e com provata conoscenza della lingua italiana.
¢) Capacita di utilizzo dei principali prodotti informatici di produttivita individuale.

INCOMPATIBILITA

Cause d’incompatibilita

Nen possono essere nominati i soggetti che:

a) rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovverc che abbiano rapporti

continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi
o cariche o che abbiane avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

b) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo 11 del Hbro
secondo del codice penale;

¢} abbiano svolto incarichi in qualitd di componente del Consiglic di Amministrazione della Societa San Servolo srl nel
triennio precedente 1a nomina;




d) si trovino, nei confronti della Societa San Servolo srl in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri,
del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

¢) abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

f) abbiano svolto non episodicamente attivitd consulenziale in favore o contro la Societa San Servolo sil;

g) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con Dirigenti in servizio
nella Societa San Servolo srl o con 'Amministratore Unico della Societa stessa;

h) siano stati motivatamente rimossi dall'incarico di Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) prima della scadenza
del mandato;

1} siano revisori dei conti presso la Societd San Servolo srl;

L’assenza delle situazioni sopra indicate deve essere oggetto di una formale dichiarazione, da compilarsi secondo il modello
B allegato.

INFORMAZIONI

Compenso attribuito

Il compenso per I'incarico, comprensivo di ogni prestazione, e contributi, se dovuti, al lordo delle ritenute di legge, e di €
2.000,00 per ciascunc degli anni di durata dell'incarico, IVA e rimborso spese viaggio escluse.

Domanda di partecipazione

La dichiarazione di interesse dovrd essere trasmessa tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo:
servizimetropolitani.ve@legalmail it entro e non il 24 gennaio 2019, allegando:

a) domanda di partecipazione alla selezione utilizzando il modello A, debitamente compilato, firmato e datato e
completo di tutte le parti;

b) il currieulum vitae in formato europeo;

¢) dichiarazioni di incompatibilita utilizzando il modello B allegato

La domanda e i due allegati devono essere a pena lirricevibilita:

1. in formato pdf

2. firmati in modo autografo su ogni pagina, scansionati e inviati assieme alla scansione di un documento di identiti in
corso di validita.

Informativa sul trattamento Dati Personali ex art. 13 Regolamento UE 2016/679

1l titolare dei dati personali del candidato ¢ San Servolo S.r.l., con sede in San Servolo, 1, Venezia, i cui dati di contatto
sono: tel. 0412765001, fax 0412765402, mail: info@servizimetropolitani.ve.it; i dati personali del candidato saranno
trattati esclusivamente per le finalitd connesse al presente avviso (ossia selezione del Responsabile della Protezione dei
dati ai sensi del GDPR) e la base giuridica del trattamento & il consenso del candidato. I dati del candidato potranno essere
trattati dal Referente GDPR e dagli incaricati al trattamento dei dati ciascuno in base alle specifiche ed alle istruzioni
determinate per iscritto da parte del Titolare. I dati personali del candidato verranno conservati fino alla definitiva
aggiudicazione dell'incarico e, successivamente, solo in caso di affidamento dell’incarico per la gestione del relativo
rapporto contrattuale. Il conferimento dei dati & obbligatorio e pertanto leventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte
impedira alla Societa di considerare la candidatura. Il candidato ha il diritto di chiedere al Titolare del trattamento:
l'accesso ai propri dati (art. 15 del GDPR); la rettifica e la portabilith degli stessi (art. 16, 19 e 20 GDPR): se ed in quanto
ne sussistano le condizioni, la cancellazione e la limitazione al trattamento dei dati personali (art. art. 17, art. 18, 19 GDPR).
Il candidato ha altresi il diritto di revocare il consenso al trattamento dei dati e di presentare reclamo per eventuali
violazioni avanti all'Autorita Nazionale Garante della Privacy seguendo le indicazioni e le prescrizioni esplicate sul sito del
garante stesso www.garanteprivacy.it, sezione MODULISTICA.

Comunicazioni e informazioni sul procedimento

Il presente avviso per la nomina del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e la relativa documentazione saranno

pubblicati sul sito internet della Societa San Servolo srl www.servizimetropolitani.ve.it nella sezione “amministrazione
trasparente”.

Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni.
La Societa si riserva in ogni momento di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e necessario perlo

svolgimento della procedura. Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti nella
domanda.




La Determina di nomina dell’incaricato, il suo curriculum vitae ed il compenso saranno pubblicati sut sito della Societa.
La Societd San Servolo sti si riserva la facoltd in ogni momento di prorogare, sospendere revocare o modificare in tutto o
in parte il presente avviso per giustificati motivi.

I respensabile del procedimento & il Direttore Generale della Societa, Fulvio Landillo {(telefono o41.2765100 — e-mail:
flandillo@servizimetropolitani.ve.it)

Venezia, 10 gennaio 2019

Il Direttore Generale




MODELLO “A”

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITA A SVOLGERE LA FUNZIONE DI RESPONSABILE DELLA
PROTEZIONE DEI DATI (RPD) DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL

Alla Societa
San Servolo srl
servizimetropolitani. ve@legalmail.it

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il , provincia
residente in provineia,

via/piazza , n, CAP

codice fiscale

PROPONE
la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) della Societa San Servolo srl.

Atal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dail'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsita in atti ed
affermazioni mendaci

DICHIARA

1) di essere cittadino italiano o di uno dei Paesi dell'Unione europea (specificare)

2} di essere in possesso del seguente titolo di studio:

laurea in conseguita in data con il voto . Presso

)

3) di avere una esperienza di almeno tre anni nell’ambito della legislazione sul trattamento dei dati e “privacy” aziendale,
avere una conoscenza approfondita del Regolamento FEuropeo 679/2016, aver partecipato a master/corsi di
specializzazione in tema di tutela dei dati personali {indicare i principali eventi formativi seguiti);

4) di avere una esperienza maturata in collaborazione con enti locali e societd in progetti di adeguamento al Regolamento
Europeo 679/2016 (specificare le amministrazioni/societa e la durata in mesiy,

3) se cittadino europeo di essere in possesso di comprovata conoscenza della lingua italiana (specificare livello, certificazioni, aliro);
6) di essere in possesso di buona e comprovata conoscenza informatica (specificare livello, certificazioni, altro);
7) di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato, all’assunzione dell’incarico.

DICHIARA ALTRESH

di avere letto e compreso 'informativa al trattamento dei propri dati personali contenuta nell’avviso e di prestare il consenso al
trattamento dei propri dati per le finalitd indicate.

11 sottoscritto chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alta presente selezione avvenga tramite PEC (Posta Elettronica

Certificata): oppure, qualora non disponibile, al seguente

indirizzo: , Comune CAP
Provincia tel. , e-mail fax




e st impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati,
Allega alla presente, debitamente sottoscritti:
1) curriculum vitae in formato europeo;

2) dichiarazione di incompatibilitk (comprensiva di copia di un documento di identitd in corso di validita) conforme al modello B del
bando.

Luogo e data FIRMA




MODELLO “B”

Dichiarazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000
T1/La SOtOSCTItiO/a ......cenie e e ee e ,nato/aa ... (prov. ...} 10l .......... \

residente a....ooovieeiiiee in Via/P.zza

ai sensi degli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
o ne faceia uso ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

I} di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita e, in particolare, di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in
partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero di non avere rivestito simili incarichi o cariche o avere avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.

2) di non incorrere in alcuna delle cause ostative o ipotesi di conflitto di interessi secondo quanto indicato qui di seguito:

a) non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo 11 del
libro secondo del Codice Penale;

b} non avere svolto incarichi in qualita di componente del Consiglio di Amministrazione della Societa San Servolo srl nel triennio
precedente la nomina;

¢} non trovarsi, nei confronti della Societd San Servolo srl in una situazione di conflitte, anche potenziale, di interessi propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

d} non avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
¢) non avere svolto non episodicamente attivita consulenziale in favore o contro ia Societa San Servolo srl;

f) non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con Dirigenti in servizio
nella Societd San Servolo stl:

£} non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di RPD prima della scadenza del mandato:
h) non essere revisore dei conti presso la Societa San Servolo stl;

3) di non ricoprire il ruole di Responsabile della Protezione dei dati (RPD);

oppure
di essere Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) presso le seguenti amministrazioni/societa: ......
Si allega alla presente copia di un documento di riconoscimento in corso di validita

Luogo, Data

Firma del dichiarante




